
SGMO の強み 

 
ソニーのものづくりを通して世界中のお客様に感動を。 
 
時代を先取りした製品を通じて、 数々のイノベーションを⽣み出し続けてきたソニー。  
 
 

 
いまやエレクトロニクスをはじめ、モバイル、そしてゲームの領域で、 
創造性にあふれ⾼品質でデザイン性にも優れたソニーブランド製品は世界中で⾼い評価を得ています。 
 



 
そんなソニーのものづくりを⽀えているのが、 
私たちソニーグローバルマニュファクチャリング&オペレーションズです。 
その名の通り、ソニーのグローバル展開に合わせ、世界の事業所と連携。  
アイデアを具現化する設計⼒、⾼品質化を実現する豊富な技術⼒を強みに、エレクトロニクス領域のものづくりと、
それに関連するオペレーションを統合的に担う会社、それがソニーグローバルマニュファクチャリング&オペレーションズ。
ちょっと社名が⻑いので、SGMO と憶えて下さい。 
 
 

 
SGMO は多彩な商品群を⼿掛けています。 
そのカテゴリーは、世の中に便利さを、そして、楽しさを届けるスマートフォンやゲーム機から、プロのニーズに応える 
業務⽤カメラ、そして、細胞分析装置など医療の現場で活躍する機器に⾄るまで、さまざまな領域に及びます。 



 
これらの商品を⽣み出す、SGMO の⼀貫したものづくり体制。  
それは、商品設計から、調達、⽣産、物流、CS のあらゆる機能を持っていること。 
これこそが SGMO のものづくり最⼤の特徴です。 
 
 

 
さらに、加速化するものづくりのグローバル展開に対応し、 SGMO は世界中のものづくり事業所における中核を 
担っております。 
 
そんな SGMO ならではの強み、 それはどんなアイデアも形にできる”ものづくり⼒” 



 
例えば、そのひとつが、αに搭載されるレンズなどの光学技術。  
ものづくりに精通した SGMO のエンジニアが、⾼度な光学技術をベースに複雑な特殊レンズなどさまざまな光学 
モジュールを開発。  
お客さまの魅⼒ある商品づくりに向けて、商品⼒の強化、そして、商品開発のスピードアップに貢献します。 
 
 

 
そして、 スマートフォンなどに搭載される超微細部品を多層、⾼密度に実装するための技術。 SGMO は、ソニー
の誇る通信技術・画像技術など、あらゆるカテゴリーの英知を結集した実装のスペシャリスト集団。 
スタック構造で上下基板の間に部品を実装する 3Ｄ実装をはじめ、さらなる極⼩部品の開発を通じて、製品の 
⼩型化、多機能化に寄与しています。 
 



 
また、aibo などのロボットや、部品を効率的に⽣産するための、⾃動⽣産設備の設計技術。  
ソニー製品の原点はものづくり。 
そこで培った設計技術をもとに、製品やデバイスの性能を最⼤限に引き出すものづくりを実現するため、必要な 
⽣産設備や⽣産システムの企画構想、設計から量産⼯程の⽴ち上げまでを⼀貫して⾏います。 
 
 

 
それでは、SGMO についてもっと知りたいことを聞いていきましょう。 
 
 
 
 



 
Q. 
「これまで学んできたことや経験をすぐに仕事に活かすことができますか︖また、⼊社後新たなスキルを⾝に付ける 
ことはできますか︖」  
 
A.  
私たちのモットー、それは『成⻑し続ける』こと。  
配属先は、ベースとなる専⾨性やスキル・経験を踏まえて決定、⾃分の強みが活かせます。  
そして⼊社後、業務を通じた教育（OJT）、体験型の実習、e-Learning コンテンツなどの充実した研修制度に
加え、「ものづくり総合⼤学」という教育体系を通じて、社員それぞれが新しい技術・スキルを学べる場を提供して
います。 
 
 
Q. 
「グローバルな仕事をする機会はありますか︖」 
A. 
主に、タイ・マレーシア・中国を中⼼に海外拠点と業務での関わりも多く、グローバルを⾝近に感じられる職場環境
です。海外出張や海外赴任、1 年間の海外派遣プログラム、海外事業所での製造実習の機会などもあります。 
 
 
Q. 
「勤務や休暇制度で働きやすいと感じるところはありますか︖」 
A. 
出退社時間を選択できるフレックスタイム勤務や在宅で業務を⾏うテレワーク勤務などの制度に加え、計画的な
年次休暇取得や⻑時間労働削減を全社プロジェクトで推進。  
フレキシブルな働き⽅で育児や介護と仕事を両⽴させる、あるいは、制度の活⽤でプライベートの充実や個⼈の 
スキルアップを図るなど、社員それぞれのライフスタイルに合わせて仕事ができる環境が整っています。 
 
 
Q. 
「ずばり︕働く醍醐味はなんですか︖」 
A. 
⾃分の意⾒や考えを求められることです︕  
⼊社直後でも、提案が認められたり実際にアイデアが採択されるなど、年齢差や組織に関係なくアイデアを出し 
合ったり、 活発なディスカッションが⾏われています。 
年功序列ではなく公平な⽴場で責任のある仕事を任されることもあり、仕事のやりがいにつながります。 
 
 
ものづくりを通して、社会に貢献する SGMO。  
SGMO はこれからも、お客様の期待を超えるものづくりを、そして、ものづくりの”価値”を世界中のお客様に提供し
続けます。 お客さまのつくりたいモノやサービスを、叶えたい夢をカタチするために。 


